
Meningkatkan Fasilitas Pelayanan kesehatan dan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

1. Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 
sesuai standar 

2. Persentase Puskesmas dengan alat Kesehatan yang 
Standar 

3. Persentase Obat dan BMHP yang Sesuai 
Formularium Nasional 

4. Persentase Tenaga Kesehatan yang Memiliki 
Kompetensi sesuai dengan Standar 

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN 

Meningkatnya Keselamatan Ibu Melahirkan dan Anak Serta Gizi Masyarakat 
1. Persentase Ibu Hamil yang dilayani sesuai Standar 

2. Persentase ibu bersalin yang dilayani sesuai Standar 
3. Persentase Bayi Baru Lahir yang dilayani sesuai Standar 
4. Persentase Balita yang mendapat pelayanan gizi sesuai Standar 
Meningkatnya Promosi kesehatan, pemberdayaan Masyarakat 
1. Persentase Rumah Tangga berPHBS. 
2. Persentase Desa yang melaksanakan Gerakan Masyarakat Sehat 

Meningkatkan Kesehatan Lingkungan 
1. Persentase desa STBM 
2. Persentase TTU yang memenuhi syarat Kesehatan 
3. Persentase TPM yang memenuhi syarat Kesehatan 

Meningkatnya Kesehatan Kerja dan Olah Raga 
1. Persentase Puskesmas yang melaksanakan Pelayanan Kesehatan Olahraga 

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT 

Meningkatnya Kualitas Perencanaan dan Pelaporan 
1. Jumlah dokumen perencanaan yang dibuat sesuai standar 
2. Jumlah dokumen pelaporan yang sesuai standar 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN PELAPORAN 

Meningkatnya Dukungan Keuangan dan Pencatatan Aset 
1. Jumlah Laporan Keuangan yang disusun sesuai SOP 
2. Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang terbayarkan 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET 

Meningkatnya Pelayanan Administrasi dan 

Dukungan Operasional Perkantoran 
1. Persentase Pelayanan administrasi Perkantoran 
dengan baik dan sesuai aturan 

2. Persentase Sarana Prasarana Perkantoran 
sesuai standar 
3. Persentase Pelayanan Kepegawaian sesuai 
aturan 
4. Persentase Pencatatan dan Pelaporan 

Keuangan sesuai standar 
5. Persentase Pencatatan aset sesuai standar  
6. Nilai Laporan Akuntabilitas kinerja Pemerintah 

(LAKIP) 

SEKRETARIS 

Meningkatnya Kelancaran Pelayanan Administrasi Perkantoran 
1. Jumlah Pelayanan administrasi Perkantoran sesuai SOP. 
2. Jumlah Sarana dan Prasarana perkantoran sesuai standar. 

3. Jumlah Sarana dan Prasarana Perkantoran yang dipelihara . 
Meningkatnya Pelayanan administrasi Kepegawaian 
1. Jumlah Pegawai yang mendapat pelayanan Kepegawaian sesuai SOP 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Meningkatkan Status Kesehatan 
Masyarakat 
1. AKI per 100.000 Kelahiran Hidup 
2. AKB per 1000 kelahiran hidup 
3. Prevalensi Stunting 
Meningkatkan Mutu Pelayanan 
Kesehatan 
1. Indeks Keluarga Sehat 

2. Indeks kepuasan masyarakat 

KEPALA DINAS KESEHATAN 

Meningkatnya Pencegahan dan 
Pengendalian Penyakit 
1. Persentase orang dengan penyakit 

Tidak Menular yang dilayani sesuai 
standar 

2. Persentase Desa bebas KLB Penyakit 
Menular 

3. Persentase Desa Universal Child 
Immunization (UCI) 

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN 

PENGENDALIAN PENYAKIT 
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KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN 

Meningkatnya mutu pelayanan kesehatan 
1. Persentase fasilitas Kesehatan yang terakreditasi Utama 
2. Persentase Pelayanan kegawat daruratan oleh Public Service Center 

(PSC) yang sesuai standar 
3. Persentase Fasilitas Kesehatan yang berstatus BLUD 
4. Persentase Desa dengan IKS katagori Sehat 
5. Persentase Jumlah Kelompok Asuhan Mandiri Tanan Obat Keluarga (Asman 

TOGA) di Desa. 
6. Persentase penduduk miskin yang menjadi peserta JKN 

 



  
 
 



 


